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c Bukan penelitian, survey, uji coba

e Judul yang menarik dan inovatif

o Analisis harus terukur (kuantitatif)

° Memecahkan masalah SDM atau SDA

e Wilayah dan kelompok sasaran jelas

0 Kelengkapan dokumen sesuai panduan
0 Ipteks, metode, alat jelas, tepat dan benar
o Evaluasi dan indikator keberhasilan

0 Anggaran dan kepakaran tim MULTIDISIPLIN
Q Ada keterlibatan mahasiswa
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Kementerian Pendidikan Tinggi,
Sains, dan Teknologi Republik Indonesia \

Program Penelitian dan
Pengabdian kepada
Masyarakat

Program Pengabcdian
kepada Masyarakat

Program Penelitian

Pemberdoyaan Berbasis Pemberdayaan Berbasis Pemberdayaan Berbasis

Penelitian Dasar Penelitian Terapan Masyarakat e e wilayah

Panelitian Pl::lsm:lmrjnm Berbasiz Luaran Modesl
(Maks. 250 Juta)

« Tesis Magister (Maks. 40 Juta)
« Disertasi Doktor (Maks. 60 Juta)
« PMDSU (Maks. 60 Juta)

Fembarduy‘unn MﬂS"fﬂrﬂklﬂt Kewirdusahacan Berbasis Pambe.rdcwuun Desa Binaan
~ Pemula Mahasiswa (Maks. 150 Juta)
(Maks. 25 Juta) (Maks. 150 Juta)

Pemberdayoan Wilayah
Pemberdayaan Kemitraan Pemberdayaan Mitra Usaha (Maks 200 Juta)

Berbasls Luaran Prototipe
(Maks. 500 Juta)

mMasyarakat Produk Unggulan Daerah
Penelitian Dosen Pemula (Maks. 50 Juta) (Maks. 175 Juta)

« Pemula Afirmasi (Maks. 30 Juta)
» Permula Reguler (Maks. 50 Juta)

Femberdayoon Masyarakat Pengembangan Usaha

oleh Mahasiswa Kampus
e Penelitian Fundamental (Maks. 80 Juta) (Maks. 200 Juta)
+ Fundamental Requler (Maks. 150 Juta)
« PKPT (Maks. 150 Juta) .

+ KATAUS (Maks. 150 Juta per tim)

\-




ipsc;’ Mitra sasaran mengarah pada
bidang ekonomi produktif

Kelompok dengan jumlah anggota

MITRA PKM 7777777

minimal 5 orang, seperti kelompok

dasawisma, pokdarwis, kelompok

PKK, kelompok pengajian, dLL. <D Mitra sasaran masyarakat yang
©)» produktif secara ekonomi

« Kelompok perajin, kelompok nelayan,
kelompok tani, kelompok ternak, atau
kelompok yang setiap anggotanya
memiliki  karakter  produktif secara
ekonomis.

e Mitra sasaran industri rumah tangga (IRT)
dengan kepemilikan usaha Dbersifat
individu/ perseorangan disyaratkan
mempunyai karyawan minimal 4 orang di
luar anggota keluarga.

i'iili Mitra sasaran masyarakat yang

tidak produktif secara ekonomi
Sekolah (PAUD, SD, SMP, SMA/
SMK), karang taruna, kelompok ibu
rumah tangga, kelompok anak
jalanan, RT/ RW, dusun, desaq,

Puskesmas/ Posyandu, pesantren,
dsb.
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; w Kementerian Pendidikan Tinggi,
ﬂ;ﬁ* Sains, dan Teknologi Republik Indonesia \
Riset berbasis masalah/tantangan
Riset tidak hanya berbasis topik atau produk

Bidang i =y @@
T Fokus olol]| C= ﬁv B @
Riset Pangan Energ Kesehatan Transportasi Rekayasa Pertahanan Kemaritiman | Sosial Humaniorc- Bidang Riset
(Terbarukan) (Obat) Keteknikan Keamanan Pendéﬂbé%r;éﬁem— Lainnya

Namun riset dibangun berbasis masalah/tantangan, misalnya:

i ENEINER hY : ‘ ! j . Ve
l.:.l - 5 L | - }‘f
5 Y . \ . ; | 5y -, 4% “ v.
i \ b il ~ e L a . -

! : : Produksi Pangan,
Hilirisasi: Pusat Data, Kilang Minyak, Peotaln dan Energi

Nikel, Bauksit Kecerdasan Buatan Pabrik Petrokimia Terbarukan
Aquakultur

ii—Fe 2N WA B s

Mendorong kolaborasi untuk meningkatkan daya saing nasional
melalui kualitas riset kelas dunia

Sumber. Pidato Presiden saat
peluncuran Danantara, 24 Februari 2025

Penyelesaian Permasalahan Sosial dan Ekonomi Nasional 4 J
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Pemberdavaan Kemitraan Masyvarakat (PEM)
Step 1 “IDENTITAS USULAN (Diisikan melalwi sistem BIMA)™

A Tdentitas Penzabdian

Judul Usnlan

1. JUDUL PENGABDIAN B. Pemilihan Program Pengabdian . Kompetiif Nasional

Kategori Program Pengabdian
Kelompok Skema

PkM-MEMBANGUN MASA DEPAN DAN KAPASITAS BERWIRAUSAHA DIFABEL MELALUI MODEL LEARNING, - P pomberiarain Berbase Masyariat
SIMULATING, AND MENTORING (LSM) SEBAGAI MODAL UNTUK MENGHADAPI PERSAINGAN INKLUSI Ruang Lingkup

%  Pemberdayamm Berbasis Wilayab,

Pembeardayam Masyarakat Pamola (PR
Pemberdayaan Kemifraan Masyarakat (FEML)
Pemberdayam Masyamkat oleh Mahasiswa (PREM)
Fewirauzahaan Berbasis'Makazizwa (FBM)
Pemberdayasn Mife Uzaha Produk Unzgulan Fasah (PM-UEUD)
Pemberdayam Wilayah (B
Pemberdayaan, Desa'Binaan (FDE)
ilih Salah Saf)

Kelompok Skema Ruang Lingkup Bidang Fokus Lama Tahun Pertama | |
Kegiatan Usulan Bt Tk R "

Enmgl

Sosial Humamiom

E L

Eez=hatan

Teknologi Informasi dan Komonikasi

Pemberdayaan Pemberdayaan rirn - Pangan 1 2024
Berbasis Masyarakat Kemitraan
Masyarakat

Pangan

Mlaterial Mam
Eebenranaan

Eemhanan dan Eeamanan
Trnsporiasi

e '
=0 SO 4O =0 oaE Sa S0 o A %:—n:—n:—n:—n:—n:—u:—u

Bidang Fokus Berbase AMasalah
Kecerdasan Buatm Ai dan Cromasi
Teknologi Informazi dan Kemunikasi
Tekknologi Pangan

Kesehatan

Energi Bam dan Terharukan

2024

Tramsporiasi
Insfras trukfar
Magerial Maju
Teknologi Mano

'
B B B B0 E0 E O o oE

Drarasi Kegiatan : 1Tabuom
Tahon Pertama Usolan e e e




/777777 PENDAHULUAN

Pendahuluan dijelaskan tidak lebih dar1 1.000 kata dengan font Times New Roman ukuran 12 spasi 1,15 yang berisi uraian Pendahuhian dljﬂla skan tidak lebih dari 1000 kata denean fDH t Times New &
sebagai berikut: =

1. analisis situasi dan permasalahan mitra yang akan diselesaikan. spasi 1 (tunggal) size paper A4 yang berisi uraian sebagai berikut:

Uraian analisis situasi dibuat secara komprehensif agar dapat menggambarkan secara lengkap kondisi mitra baik dari 1. Amnalisis situasi dan permﬂsﬂ[ahan mitra yang akan diselesaikan.

segi potensi wilayah maupun masvaraka dan permasalahan. Analisis sifuasi dyjelaskan dengan berdasarkan kondisi Upraian analisis situasi dibuat secara kDﬂ]lJl‘EhEﬂSif agar da
eksisting dari mitra/masvarakat yang akan diberdayakan, didukung dengan profil mitra dengan data dan gambar . . . . . =,

vang informatif. Khususnya untuk mitra vang bergerak di bidang ekonomi dan belajar berwirausaha, kondisi eksisting lengkap kondisi mitra sasaran baik dari segi potensi,
mitra sasaran dibuat secara lengkap hulu dan hilir sedapat mungkin dalam bentuk data terkuantifikasi. kewilayahan. Analisis situasi diyelaskan dengan berdasar 1g dari

2. Uraikan tujuan pelaksanaan kegiatan dan kaitannya dengan MBEKM, IKU, dan fokus pengabdian kepada mitra/masvarakat yang akan diberdayakan diduk . . itra sasaran

- E;fﬂ:ft' di i dengan data dan gambar yvang informatif. Kondisie
: yang dianggap perlu.
lengkap hulu dan hilir sedapat mungkin dalam bent ..
Jelaskan dan uraikan secara detil dan rinei
ekonomi produktif dapat meliputi keseluru
2024 produk/jasa (jenis, jumlah, spesifikasi, mu
pemasaran, harga jual produk, konsumen)., dan sar mk mitra non produktif dapat
meliputi aspek sosial ekonomi ke ilitas yang dmuliki.
3. Uraikan tujuan pelaksanaan kegia ] gan SDG’S, IKU. Asta Cita dan

bidang fokus RIRN serta fokus pet
4. Lam-lamn yang dianggap

A. Pendahuluan

an ukuran 12

b

Afemen. pemai.a_ran {tekmk
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» Analisis situasi

« Permasalahan mitra

e Tujuan kegiatan

 Metode kegiatan

e Kaitannya dengan IKU PT,
MBKM

e Fokus Pengabdian kepada
Masyarakat

A. Pendahuluan

A.1. Analisis Situasi dan Permasalahan Mitra

UMEKM dari komunitas disabilitas termasuk tuna daksa (ketidaksempurnaan fisik) perlu mendapat
perhatian khusus [1],[2].[3].[4]. Selama 1n1, kelompok mereka sering dipinggirkan secara sosial, ekonomu,
dan politik. Diskkriminasi dan bullying terhadap kaum difabel masih saja terjadi [5].[6].[7]. Keterilibatan
UMEM milik kelompok disabilitas masih sangat terbatas [8].[9].[10]. Ketiadaan akses promosi atas
produk kaum difabel menyebabkan produk mereka tidak dikenal [11].[12]. Berbagai hambatan pemasaran
yang dihadapi komunitas difabel menyebabkan omzet mereka belum maksimal [13].[14].

Kelompok difabel harus dididik dan dilatih sehingga menjadi sosok yang terdidik dan berdaya guna
[15].[16]. Mengembangan UMEKM milik kelompok difabel tidak mudah, banyak sekali tantangannya dan
membutuhkan biaya yvang tidak sedikit. UMKM milik kelompok UMKM membutuhkan promosi dan
berbagai event [17]. [18].[19].

r o b iR | Ny -
Gambar 1. Para Difabel Tuna Daksa sedang Berkarya membuat songket, menitipkan korengan ke

warnmg
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e Analisis situasi

e Permasalahan mitra

e Tujuan kegiatan

e Metode kegiatan

e Kaitannya dengan IKU PT,
MBKM

e Fokus Pengabdian kepada
Masyarakat

Yayasan Pendidikann dan Sosial Bina Kusuma Sejahtera (BKS), merupakan yayasan yang
bergerak di bidang pendidikan dan pelatihan bagi difabel beralamat di Kampung Beberan, J1. Ujung Lor
Pulo desa Beberan, kecamatan Ciruas Kabupaten Serang, banten, lebih banyak menggunakan metode
klasikal untuk teon, bam praktik yang mayontas juga klasikal Hasil wawancara dengan Ibu Junen
[tanggal 20/01/2024] menyebutkan bahwa, “Metode pengajaran di BEKS belum menerapkan metode
khusus, kam hanya menggunakan metode klasikal karena jumlah pesertanya banyak.” Hasil pengamatan
menunjukkan bahwa di BKS saat im belum ada pelatthan yang berkaitan dengan pembuatan produk
makanan yang tahan lama yang bisa diawetkan dan bisa dijual secara online. Hingga saat i1 menurut hasil
wawancara dengan Ibu Saptanti [tanggal 20/01/2024], “Kami Wasanya hanya berlath di Dinas Sosial
Kabupaten Serang saat ada undangan bila tidak ada undangan ya tidak berlatth ™ Berdasarkan hasil
wawancara dengan Ibu Kusumawah [tanggal 27/02/2024] diperoleh gambaran sifuasi mitra sebagai
benkut.

Tabel 1. Analisis sifuasi mitra

Mo Aspek Fenjelasan
1 | 5DM SDM pengurus yang ada di BKS sangat lengkap mulal darl bidang

difabel Tuna daksa, tuna rungu, tuna wicara, tuna grahita, tuna

laras, tuna netra, bidang perempuan, anak, orang jumpo, dan

pemberdayaan perrempuan semuanya lkengkap

2 Jumlah peserta didik Sebanyak 417 orang dengan perincian Tuna daksa 53 orang, tuna
laras 29 orang, tuna grahita 123 arang, tuna netra sebnyak &7
orang, tuna rungu sebanyak 125 orang.

Proses pendidikan Klasikal karena keterbatasan alat berlatib

4 | Jenis pelatihan Pelatihan menyulam, membuat sofenir, membuat kue |apis,

membuat jajanan goreng,

3 Motivasi belajar Motivasi belajar sangat tinggi, karens mereka sangat haus akan
pendidikan dan pelatinan Keteramipilan Khususnya makanan yang
bisa dijual dan menghasilkan uang

Proses penjualan Off line dititipkan di warung-warung kecil

produk

Membaca uraian di atas, permasalahan Mitra: dapat diklasifikasikan menjadi lima bidang.
Permasalahan bidang produksi: 1) belum banyak difabel yang mempunyal kemampuan technopreneur,
2} belum adanya produk bermilai jual tingg yang dihasilkan para difabel, 3) belum adanya movas: produk,
Permasalahan bidang manajemen dan pemasaran: kemampuan kewirausahawan difabel masih rendah
baik dan 5151 manajemen, maupun e-commerce. Permasalahan Bidang Teknologi, belum adanya mesin
pengolah untuk produk layak jual, dan belum adanya mesin pengemasan yang mampu membuat produk
tahan lama. Permsalahan bidang kelembagaan: belum adanya koperas: yang mewadahi usaha yang
dilakukan oleh para difabel. Permasalahan di bidang Metode: dnas sosial belum permah menerapkan
metode Learning, Simulating, And Mentoring (L5M) bagi para difabel yang sedang belajar keterampilan.
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ujuan di bidang produksi: Difabel mempunvai kemampuan technopreneur, peningkatan kualitas
produk, dan melakukan inovasi produk.

® AnClUS'S S|tU.ClS| Tujuan di bidang manajeme dan pemasaran: difabel mempunyai kompetensi manajemen., membuat
. toko online, membuat content promosi., mendaftar dan mengunggah produk di Tokopedia dan shopee,
. [ e
Pe rmasa l‘Cl h anm It ra sosial media. dan e-commerce.
® Tuj uan kegiatan Tujuan di bidang teknologi, difabel mempu mengoperasikan mesm pembuat bandeng presto.

pemvacumman kemasan dan memasukkan ke dalam mesin pendingin. dan membuat brondong jagung

o MetOde kegiCltCln (Popcorn).

. Tujuan di bidang kelembagaan: difabel mempunyai lembaga formal (Koperasi) vang dapat mewadahi
° g e
KC" ItCl n nyCl de n g an dan memayungi kegiatan etnopreneuship para difabel.
| KU PT M B K M Tujuan di bidang metode: diterapkannva metode LEARNING, SIMULATING, AND MENTORING
’ . .
. (LSM) dalam peningkatkan teknopreneur para difabel.
e Fokus Pengabdian kepada
M C"Sya rd kat A.3. Metode kegiatan

Metode kegiatan bidang produksi: 1) pelatihan technopreneur bagi difabel. 2) pelatihan
peningkatan kualitas produk dengan cara memberikan pelatihan dan pendampingan. 3) pelatihan inovasi
produk.

Metode kegiatan bidang manajemen dan pemasaran: melatih difabel calon wirausahawan bar
untuk mengikut: pelatithan manajemen. membuatkan toko online, workshop membuat content promosi.
mendaftar dan mengunggah produk di Tokopedia dan shopee. sosial media. dan e-commerce.

Metode kegiatan Bidang Tekmnologi, pengenalan pemanfaatan mesin pengolah bandeng presto.
pemvacumman kemasan, pemanfaatan mesin pendingin, dan popcorn.

Metode kegiatan bidang kelembagaan: pendirian koperasi difabel dalam rangka mewadahi dan
melindungi, dan menyalurkan produk difabel.

Metode kegiatan bidang strategi: penerapan metode LEARNING. SIMULATING, AND
MENTORING (LSM) dalam peningkatkan teknopreneur difabel.




A.4. Kaitannya dengan MBKM., IKU, dan Fokus Pengabdian kepada Masyvarakat
// // // / P E N D A H U I U A N Untuk mencapai tuyjuan di atas, setiap kegiatan PKM 11 dibantu oleh 2 orang mahasiswa sebagai
bagian dari implementasi MBKM dan ketercapaian IKU dari penerima manfaat dapat dilihat pada tabel
berikut:
Tabel 1. Ketercapaian IKU

e Analisis situasi - — ——

. 1 | Persentase lulusan mendapatican pekerjaan vang layak 100% 2024
® PermClSCll.Clhan m|trCl 2 | Persentase mahasiswa mendapatkan pengalaman, di Luar 100°%% 2024
3 Em dosen yang berkegiatan tridhamma di Inar kampus, 100%% 2025

bekena sebagal praktisy di dunia indust dan, dumia usaha atau

e Tujuan kegiatan
. mempbing rahasiswa vans berhasil paeradh gestasy, mimimal
» Metode kegiatan tnsial nasiona] dalaen = ahun ferakbir

o il |- fesi vang diakui dmlia- indu;tn' dan dunia - j;ha . o 0

° Kaltan nya dengan I KU PTI 3 EZL?;L B@I;J.a.tm pengabdian, h‘-gpa,df masyaraleat, per 100% 2024
dosen vang berhasil mendapatkan ekogmisi atan diterapkan di

6 | Perssntase program studi yang melaksanakan program dengan 100% 2024

’ FOkus Pengabdian kepada 7 mg'g;m:\;mm mata kuyaliah program sfudi vanz mengsunakap. [ 100% 2024
Masyarakat pendekatan, pemecaban kasus ataw project. based learning

1. Bagi tim dosen: Program in1 adalah kesempatan untuk menerapkan teori manajemen bisnis dalam
konteks nyata.memberikan wawasan praktis melalui kasus nyata. Hal i1 memperkaya meteri
pengajaran dengan contoh langsung yang relevan dan berdampak]. sesuai dengan IKU 5 hasi kerja
dosen ditunakan masyarakat.

Bagi mahasiswa melalui program MBKKM dan PkM. mahasiswa mendapatkan pelajaran
berharga di luar kampus. mengaplikasikan teori ke praktik nyata besama tim PkM. Hal i
memperkuat kompetensi praktis dan kolaborasi, mendukung IKU 1. 2. dan 7 sebagaimana dijelaskan
di atas.

I~

1.5 Fokus Pengabdian

Fokus pengabdian i1 adalah pada bidang ekononu dan manajemen. markefing strategy. hak cipta
dan teknologi melalui penerapan teknologi tepat guna untuk menunjang proses produksi yang efektif
dan efisien serta berkualitas].




INDIKATOR

KINERJA UTAMA (IKU)
PERGURUAN TINGGI

Lulusan mendapat Mahasiswa mendapat

EIEEUREN D REVEL pengalaman di luar
kampus

Hasil kerja dosen

Program studi
bekerjasama dengan
mitra kelas dunia

digunakan masyarakat
dan dapat rekoginisi
internasional

Kelas yang kolaboratif Program studi berstandar
dan partisipatif internasional

“Pendidikan itu tidak hanya di dalam kelas, bukan hanya guru, tetapi juga

orangtua dan bagaimana kita berinteraksi dengan masyarakat”
Nadiem Makarim, Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Rl



KEGIATAN-KEGIATAN KAMPUS MERDEKA

ASISTENSI MENGAJAR
PRAKTIK KERJA DI SATUAN PENDIDIKAN PENELITIAN/RISET
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Tujuan Sustainable
Development
Goals

TANPA 3 KEHIDUPAN SEHAT 4 renoioman
KEMISKINAN DAN SEJAHTERA BERMUTU
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1. Permasalahan Prioritas

Permasalahan prioritas maksimum terdiri atas 500 kata dengan font times new roman ukuran 12 dengan spasi 1.15 yang
berisi uraian yang akan ditangani minimal 2 (dua) bidang/aspek kegiatan untuk setiap mitra sasarannya. Uraikan
permasalahan prioritas tersebut dalam poin-poin permasalahan sesuai kesepakatan dengan mitra sasaran dan dilengkapi
dengan sub permasalahan masing-masing yang akan diberikan solusi.

Untuk masyarakat produktif secara ekonomi, maka permasalahan prioritasnya meliputi bidang produksi, manajemen usaha
dan pemasaran (hulu hilir usaha).

Untuk kelompok masyarakat yang tidak produktif secara ekonomi (masyarakat umum) maka permasalahannya sesuai
dengan kebutuhan kelompok tersebut, seperti peningkatan pelayanan, peningkatan ketenteraman masyarakat,
memperbaiki/membantu fasilitas layanan dalam segala bidang, seperti bidang sosial, budaya, ekonomi, keamanan,
kesehatan, pendidikan, hukum, dan berbagai permasalahan lainnya secara komprehensif. Prioritas permasalahan dibuat
secara spesifik dan harus mendapatkan persetujuan mitra sasaran.

2.  Solusi

Solusi permasalahan maksimum terdiri atas 1.500 kata dengan font times new roman ukuran 12 dengan spasi 1.15 yang
berisi uraian semua solusi yang ditawarkan untuk menyelesaikan permasalahan yang dihadapi mitra sasaran. Deskripsi
lengkap bagian solusi permasalahan memuat hal-hal berikut.

a. Tuliskan semua solusi yang ditawarkan untuk menyelesaikan permasalahan yang dihadapi mitra secara sistematis
sesuai dengan prioritas permasalahan. Solusi harus terkait betul dengan permasalahan prioritas mitra.

b. Tuliskan target luaran yang akan dihasilkan dari masing-masing solusi tersebut baik dalam segi produksi maupun
manajemen usaha (untuk mitra ekonomi produktif/mengarah ke ekonomi produktif) atau sesuai dengan solusi spesifik
atas permasalahan yang dihadapi mitra dari kelompok masyarakat yang tidak produktif secara ekonomi/sosial.

c. Setiap solusi mempunyai target penyelesaian luaran tersendiri/indikator capaian dan sedapat mungkin terukur atau
dapat dikuantitatifkan dan tuangkan dalam bentuk tabel.

d. Uraian hasil riset tim pengusul atau peneliti yang berkaitan dengan kegiatan yang akan dilaksanakan, akan memiliki
nilai tambah.

2024
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B. Permasalahan dan Solusi

Permasalahan Prioritas

Permasalahan prioritas dijelaskan tidak lebih dar 500 kata dengan font Times New Roman
ukuran 12 spasi 1 (tunggal) size paper A4, vang berisi uraian yang akan ditangani minimal 2
(dua) aspek kegiatan untuk setiap mifra sasarannya. Uraikan permasalahan prioritas
tersebut dalam pomn-pom permasalahan sesuair kesepakatan dengan mitra sasaran dan

djlengkalﬁi dengan sub permasalahan masing-masing yang akan diberikan solusi. o
a. Untuk masyarakat produktif secara ekonomi. maka permasalahan prioritasnya meliputi

bidang produksi, manajemen usaha dan pemasaran (hulu hilir usaha).

b. Untuk kelompok masyarakat vang tidak produktif secara ekonomi (masyarakat umum)
maka permasalahannya sesuai dengan kebutuhan kelompok tersebut pada aspek kegiatan
sosial kemasyarakatan, seperti pemingkatan pelayanan, peningkatan ketenteraman
masyarakat, memperbaiki/membantu fasilitas layanan dalam segala bidang, seperti
bidang sosial, budaya, ekonomi, keamanan, kesehatan, pendidikan, hukum, dan berbagai
permasalahan lainnya secara komprehensif. Prioritas permasalahan dibuat secara spesifik
dan harus mendapatkan persetujuan mitra sasaran.

c. Jelaskan juga tentang dampak dan manfaat program dari segi sosial ekonomi bagi
kebutuhan masyarakat luas.

Solusi

Solusi permasalahan dijelagkanytidak Iebih“dari 1500 kata dengan font Times New Roman
ukuran 12 spasi 1 (tunggal) size"papeiAd.vang berisi uraian semua solusi yang ditawarkan
untuk menyelesaikan pérmasalahaniyang dihadapi mitra sasaran. Deskripsi lengkap bagian
solusi permasalahaniiemuat hal-hal beskut.

a. Tuliskan semua solusi yang ditawarkam untuk menyelesaikan permasalahan yang
dihadapinuffa‘sgeara sistématis sesuai dengan prioritas permasalahan. Solusi harus terkait
betul demgan permasalahan prioritas mitra.

b. Tuliskan target l@aran vang akan dihasilkan dari masing-masing solusi tersebut baik
dalamsegi proditksi maupun manajemen usaha (untuk mitra ekonomi produktif/mengarah
ke ekonomi,produktif) atau sesuai dengansolusi spesifik atas permasalahan yang dihadapi
mitra dan kelompok masyarakat yang tidak produktif secara ekonomi/sosial.

c. Setiap solusi mempunyai target penyelesaian luaran tersendiri/indikator capaian dan
sedapatmungkin terukur atau dapat dikuantitatifkan dan tuangkan dalam bentuk tabel.

d. Uraianhasil riset tim pengusul atau peneliti yvang berkaitan dengan kegiatan yang akan
dilaksanakan, akan memuliki nilai tambah.
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Masalah prioritas

Keterkaitan permasalahan prioritas,
Tujuan, Fokus

Solusi dan targetnya

Target luaran

Proyeksi tahapan penyelesaian

Hasil riset tim pengusul

B.1. Permasalahan Prioritas

Permasalahan Mitra: dapat diklasifikasikan menjadi lima bidang. Permasalahan bidang produksi:
1) belum adanva difabel yang mempunvai kemampuan rechnopreneur. 2) belum adanya produk INDI
4.0 vang dihasilkan difabel. 3) belum adanya mnovasi produk, Permasalahan bidang manajemen dan
pemasaran: kemampuan kewirausahawan dan manajemen strategi pemasaran difabel masih rendah.
Permasalahan Bidang Teknologi, belum adanya mesin dan alat pengolah untuk produk INDI 4.0 layak
jual. dan belum adanya mesin pengemasan vang mampu membuat produk tahan lama. Permasalahan
bidang pendidikan: belum adanya pihak vang melakukan pelatthan edurechnopreneurship.
Permasalahan di bidang Metode: belum pernah pernah menerapkan metode LEARNING, SIMULATING, &

MENTORING (LSM).

Tabel 2. Permasalahan Prioritas, Tujuan, Solusi, IKU. dan Fokus

Permasalahan Prioritas Tujuan Kegiatan Metode Pemecahan IKU Fokus
Bidang Produksi Masalah Pengabdian
Belum adanya difabel | difabel mempunyai | 1) Pelatihan IKU 5 Ekonomi
yang mempunyai | kemampuan technopreneur bagi
kemampuan technopreneur. difabel,
technopreneur,
2) belum adanya produk | peningkatan kualitas | 2) Pelatihan KU 2 Ekonomi
bernilai jual yang | produk, peningkatan kualitas IKU 3 Manajemen
dihasilkan para difabel produk dengan cara IKU 7
(produk vyang dihasilkan melakukan
para difabel baru barang pendampingan,
kerajinan dari kain perca,
sulam, gorengan bungkus)
3) belum adanya inovasi | Belum ada difabel yang | 3) pelatihan inovasi IKU 2 Ekonomi
produk mampu melakukan | produk, IKU 3 Manajemen
inovasi produk. IKU 7
Permasalahan Prioritas Tujuan Kegiatan Metode Pemecahan IKU Fokus
Bidang Manajemen Masalah Pengabdian
Usaha dan Pemasaran
Kemampuan Difabel mempunyai | melatih para difabel KU 2 Ekonomi
kewirausahawan difabel | kompetensi calon wirausahawan IKU 5 Manajemen
masih rendah terutama | manajemen, membuat | baru untuk IKU 7
dari sisi manajemen, toko online, membuat | mengikuti pelatihan
content] promosi, | manajemen,
mendaftar dan | membuatkan toko
mengunggah produk di | online, workshop
Tokopedia dan shopee, | membuat content
sosial media, promosi, mendaftar
dan mengunggah
produk di Tokopedia
dan shopee, sosial
media,
Kemampuan e-commerce | para difabel mampu | Melatih para difabel IKU 5 Ekonomi

para difabel masih rendah

melakukan pemasaran
dengan menggunakan
fasilitas e-commerce

mengoperasikan e-
commerce.

Manajemen




/77///7 PERMASALAHAN & SOLUSI

Masalah prioritas

Keterkaitan permasalahan prioritas,
Tujuan, Fokus

Solusi dan targetnya

Target luaran

Proyeksi tahapan penyelesaian
Hasil riset tim pengusul

Permasalahan

Solusi

Target

Permasalahan Prioritas Bidang
Produksi

difabel  yang
kemampuan

Belum  adanya
mempunyai
technopreneur,

1) Pelatihan technopreneur bagi
difabel,

20 difabel mempunyai
kemampuan technopreneur

2) belum adanya produk bernilai jual
yvang dihasilkan para difabel (produk
yang dihasilkan para difabel baru
barang kerajinan dari kain perca,
sulam, gorengan bungkus)

2) Pelatihan peningkatan
kualitas produk dengan cara
melakukan pendampingan,

2 kali pelatihan

3) belum adanya inovasi produk

3) pelatihan inovasi produk,

2 kali pelatihan

Permasalahan Prioritas Bidang
Manajemen Usaha dan Pemasaran

Metode Pemecahan Masalah

| o]

LA

B.2.1. Solusi vang ditawarkan melalui PKM ini meliputi:
1.

Solusi kegiatan bidang produksi: pelaksana dan mitra melakukan pelatihan etmopreneur bagi para difabel.
pelatihan peningkatan kualitas produk dengan cara memberi pelatihan inovasi produk.

Solusi kegiatan bidang manajemen dan pemasaran: pelaksana. dan mahasiswa melatih difabel sebagai calon
wirausahawan baru untuk mengikuti pelatithan manajemen. membuatkan toko online. workshop membuat
content promosi. mendaftar dan mengunggah produk di Tokopedia dan shopee. sosial media. dan e-comumerce.
Solusi kegiatan Bidang Teknologi, pelaksana PKM, mahasiswa, dan mitra melaukan pengenalan
pemanfaatan mesin pengolah bandeng presto. pemvacumman kemasan. pemanfaatan alat pengolah brondong
jagung.

Solusi Kkegiatan bidang kelembagaan: pelaksana dan mahasiswa melakukan pembenfukan asosiasi UMKM
difabel guna memberikan wadah dan penampung produk para difabel.

Metode kegiatan bidang strategi: Pelaksana PKM dan Mahasiswa menerapkan metode learning, simulating,
and mentoring (LSM) dalam peningkatkan etnopreneur para difabel.

Apabila dikaitkan antara permasalahan dan solusi serta target yang dicapaii tampak pada tabel berikut

Kemampuan kewirausahawan
difabel masih rendah terutama dari
sisi manajemen,

melatih  para difabel calon
wirausahawan  baru  untuk
mengikuti pelatihan
manajemen, membuatkan toko
online, workshop membuat
content promosi, mendaftar dan
mengunggah produk di

20 difabel mampu membuat
toko online, membuat
content promosi, mendaftar
dan mengunggah produk di
Tokopedia dan shopee, sosial
media

Tokopedia dan shopee, sosial
media,

Kemampuan e-commerce para
difabel masih rendah

Melatih para difabel
mengoperasikan e-commerce.

20 Difabel mampu
mengoperasikan e-commerce
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B.2.2 Target luaran PKM

Target luaran wajib meliputi:

1) Satu artikel ilmiah PKM vang dipublikasikan di jurnal PkM sinta 5:
(2) satu artikel pada media massa nasional:

(3) video kegiatan.

 Masalah prioritas

e Keterkaitan permasalahan prioritas,
Tujuan, Fokus

e Solusi dan targetnya

e Target luaran

* Proyeksi tahapan penyelesaian

* Hasil riset tim pengusul

Luaran tambahannya:

(1) legalitas satu merek usaha milik difabel terdaftar. dan

2) dua HKI dapat diperoleh dari modul pembuatan Bandeng presto dan popcorn dan metode pelatihan
etnompreneur dengan pendekatan learning, simulating, and mentoring (LSM).

Tabel 3. Road Map Pengabdian Kepada Masyarakat

Phase > Tahap 1 Tahap 2 Tahap 3 Tahap 4
B.2.4 Hasil penelitian vang sudah pernah dilakukan pelaksana antara lain: bulan April -Mei Tumi-Juli Agustus-September Oltober-November
Nurvanto UW. & Basrow1. Analisis Kekuatan Dan Kelemahan Aksesabilitas Difabel Terhadap Kemandirian Usaha Dan
Pendapatan. Jurnal Pendidikan Telmologii Informasi & Vokasional (JPTIV) VO 6 (2): 323-340 Jenis kegiatan | Persiapan dan sosialisasi | Pelaksanaan kegiatan Moniforing dan Evaluasi Penyusunan laporan
Nuryanto. U.W., Basrowi., Quraysin. I, Pratiwi, I.. and Utami. P. (2024) Review of Empowerment with Disabilities Pelatihan Target capaian Penyusunan luaran
based on Sharia Economics: Lessons from the Phenomenon of Equality and Social Justice in Indonesia. Pendampingan
Tkonomika: Jurmal Ekonomi dan Bisnis Islam. Vol 8 no 2.
http://ejouwrnal.radenintan.ac.id/index. php/ikonomika Jumlah 1 Ketua 1 Ketua 1 Ketua 1 Ketua
Nurvanto UW, Mz MD, Sutawidjaya AH, Saluy AB. The impact of social capital and organizational culture on improving Pengusul 2 Anggota 2 Anggota 2 Anggota 2 Anggota
organizational performance. International Review of Management and Marketing. 2020;10(3):93.
Nuryanto UW, Pramudianto P. Revolusi Digital & Dmamika Perkembangan Cryptocurrency Ditinjau Dan Perspektif
Literatur Review. InNational Conference on Applied Business, Education, & Technology (NCABET) 2021 Oct 30 Keterlibatan 2 Orang Mahasiswa 2 Orang Mahasiswa 2 Orang Mahasiswa 2 Orang Mahasiswa
(Vol. 1, No. 1, pp. 264-291). Mahasiswa
Nuryvanto, U.NW_, Purnamasari, R, Mz, M.D., Sutawidjaya, A H. pnd Saluy, A B_, 2019. Effect of self-efficacy, motivation on
entrepreneurship, entrepreneurship education, and social environment against interest in entrepreneurship on micro, Kolaborasi Perguruan finggi dan DUDIL SHOPEE. TIM PKM. Ketua Editor jurnal PiM
small and medium enterprises businesses in Serang Regency. Jurnal Akademi Akuntansi, 2(2), pp.40-57. mil::a Tokopedia. pesatuan Difaabel, Dinas terindek sinta 5. Ditjen KI
Nurvanto UW, Djamil M, Sutawidjaya AH, Saluy AB. The roles of green competitive advantage as intervention between core Dinas Sosial Kab Serans Sosial, Kemenkumham (untuk
competence and organisational performance. International Joumal of Innovation, Creativity and Change. dan Mitra (Yayasan - pengurusan merek. dan
2020:11(6):394-414. pendidikan d:m sosial. Hak cipta)
Nurvanto UW, Quraysin I. Predictors of Orgamzational Commitment and its Impact on Organizational Citizenship Behavior BKS) ) Percetakan buku
in the Chemical Manufacturing Industry. International Journal of Professional Business Review: Int. J. Prof. Bus. Rev..
2023;8(12):2.]
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Metode pelaksanaan maksimal terdir1 atas 1.500 kata dengan font times new roman ukuran 12 dengan spasi 1.15 yang
menjelaskan tahapan atan langkah-langkah dalam melaksanakan solusi yvang ditawarkan unfuk mengatasi
permasalahan mitra. Jelaskan metode tahapan pelaksanaan pengabdian kepada masyarakat setidaknya memuat hal-hal

sebagai berikut.
1. Sosialisasi
2. Pelatihan
3. Penerapan teknologi
4. Pendampingan dan evaluasi
5. Keberlanjutan program
Jelaskan tahapan-tahapan di atas secara konkrit dan lengkap untuk mengatas: permasalahan sesuai tahapan berikut.
1. Untuk mitra yang produktif secara ekonomi. maka metode pelaksanaan kegiatan terkait dengan tahapan pada nunimal

1 (satu) bidang permasalahan yang ditangam pada mitra, seperti:

a. Permasalahan dalam bidang produksi.

b. Permasalahan dalam bidang manajemen.

c¢.  Permasalahan dalam bidang pemasaran, dan lain-lain.

Untuk Mitra yang tidak produktif secara ekonomi/sosial mimimal 2 (dua) bidang permasalahan, nyatakan tahapan atau
langkah-langkah pelaksanaan pengabdian vang ditempuh guna melaksanakan solusi atas permasalahan spesifik yang
dihadapi oleh mitra. Pelaksanaan solusi tersebut dibuat secara sistematis yang meliput: layanan kesehatan, pendidikan,
keamanan, konflik sosial, kepemilikan lahan, kebutuhan air bersih, buta aksara dan lamn-lain.

Uraikan bagaimana partisipasi mitra dalam pelaksanaan program.

Uraikan bagaimana evaluasi pelaksanaan program dan keberlanjutan program di lapangan setelah kegiatan selesai
dilaksanakan.

Uraikan peran dan tugas dari masing-masing anggota tim sesuai dengan kompetensinya dan penugasan mahasiswa.
Uraikan potensi rekognisi SKS bagi mahasiswa yang dilibatkan.

2024

C. Metode Permasalahan

2.

Metode pelaksanaan tidak lebih dari 1500 kata dengan font Times New Roman ukuran 12
spasi 1 (tunggal) size paper A4 yang menjelaskan:
1. Tahapan atau langkah-langkah dalam melaksanakan solusi yang ditawarkan untuk

mengatasi permasalahan mitra.
Jelaskan metode tahapan pelaksanaan pengabdian kepada masyarakat setidaknya
memuat hal-hal sebagai berikut.

a. Sosialisasi

b. Pelatihan

c. Penerapan teknologi

d. Pendampingan dan evaluasi

e. Keberlanjutan program

Metode pendekatan dan penerapan teknologi dan inowvasi
menyelesatkan persoalan mutra yang telah disepakati b
pekerjaan, kesesuaian skala prioritas dan partisipasi mutra

permasalahan sesuai tahapan berikut.

a. Untuk mitra yang produktif secara
terkait dengan tahapan pada minimal
mitra, seperti:

¢ pelaksanaan kegiatan
yvang ditangani pada

¢ Permasalahan dalam bidangt

jatakan tahapan atau langkah-langkah

dltlpuh guna melaksanakan solusi atas
dapl oleh mitra. Pelaksanaan solusi tersebut dlbuat

kegiatan selesar dilaksanakan.
dan tugas dari masing-masing anggota tim sesuai dengan

2025




C.1. Tahapan-Tahapan dalam melaksanakan solusi vang ditawarkan

Tahap 1. Pérsiapan dan Sosialisasi kepads Mitra
Permasalahan: Melakukan silaturshmi ke Asosiasi difsabel
Di bidang produksi, Manajemen dan Need assessment
pemasaran, teknologi, dan metode S RE
Koordinasi dengan Narasumber
penanaman teknqpreneur

Melakkukan FGD awal

3
"

Mitra PKM adalah Perkumpulan Dffabel
-para difabel

 Tahapan yang ditawarkan (Alur) - .

[}
. i : Persiapan pengenalan teknologi,
Tahap 5: Penentnuan target: Pengenalan produksi, manajemen dan
Pencapaian target Kemampuan pemasaran,

penerapan teknologi >80% Persiapan penguikurang kemampuan
Kemampuan melakukan produksi teknoprensur

e Peran mitra kerjasama

Kemampuan manajemen dan
pernasaran »80%,

e Evaluasi pelaksanaan &
keberlanjutan program 3 e i

Penguluran dwal kompetensi 1eknoprénsur
o Pej' tatanan OPEI‘EISil:Iﬂ.El di lapa.ngan dapat dinraran SEbagai berilat: Tahap 4: Menitoring dan Evaluasi kendala, dan
* Peran & tugas anggota tim T
1 K_lmpmgan ke lap = dan berkoordinasi gan Mitra (pengurus mitra peduli difabel, para Diagram 1. Tahapan dalam melaksanakan solusi vang ditawarkan
difabel. dan pendampmng)

s S * * 1.2 Pengumpulan data, identifilkasi masalah dan verifikasi data mitra, termasuk: studi literatur terkait
o Rekogn|5| SKS bqg| mahasiswa e e
1.3 Focus Group Discussion (FGD) awal dengan mitra untuk penjadwalan PEM
1.4 Melalmlkan sosialisasi PEM ke Mitra

Tahap 2 Pelatihan
2.1 Melalmkan pemilihan teknologi Tepat guna yvang sesuai dengan kebutuhan mitra saat ind
2.2 Pemilihan metode pelatihan produl=i, manajemen dan pemasaran dan persiapan pengukuran
penguasaan Telnmopreneur
2.3 Pembuatan Modul
2.4 Pembuatan tutorial pendulung pengoperasian TTG

Sosialisasi PKM kepada Mitra

,

!

ﬁ

[

3 Tahap 3 Penetapan Teknologi
3.1 Pengadaan TTG
3.2 Pelatthan dan pendampingan produlsi menggunakan TTG
3.3 Pelatthan dan pendampingan manajemen produksi dan pemasaran
3.4 Pendampingan permohonan unfuk merk dagang ke Dirjen KT Kemenlmm & HAM
3.5 Penguluran kemanpuan telnopreneur

=

Tahap 4 pendampingan dan Evaluasi
4.1 Pada tahapan ini dilakukan monitoring dan evaluasi terhadap implementasi kegiatan yang sudah
dilalmkan
4.2 Besar peperapan [PTEK yang difunjukan melahu penmingkatan penggunaan IPTEK vang i
transfer ke mitra = 90%
4.3 Pemungkatan keterampilan mitra dalam pengelolaan manajemen usaha (automatisass produle
peningiatan kualitas dan strategt marketing) > 80%

5, Tahap 5: Keberlanjutan Program

Eeberlanjutan program sangat mendapat jaminan karena mitra mempuonyal anggota yang sangat
bamyal:, sehingga dalam setiap bulannya melalmlkan pelatihan dan akhirmya mampu meningiatlkan
mtu dan kualitas produk hasil PEM

Penentuan Target:

5.1 Pencapaian target Kemampuan penerapan tekmologi =80%

5.2 Kemampuan melalukan produlsi Bandens Presto dan Brondong Jagung =802,

5.3 Kemampuan manajemen dan pemasaran =80%,

5.4 Kemamypuan akhir telmoprenenr naile 100%
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« Tahapan yang ditawarkan (Alur)

e Metode (tatanan operasiony>

e Peran mitra kerjasama

* Evaluasi pelaksanaan &
keberlanjutan program

e Peran & tugas anggota tim
e Rekognisi SKS bagi mahasiswa

C.3 Peran Mitra Kerjasama

Dinas Sosial Kabupaten Serang dalam kegiatan ini adalah berperan dalam memberikan perijinan,
pendampingan, pengawasan, dan pembinaan

Yayasan pendidikan dan sosial BINA KUSUMA SEJAHTERA (BKS). berperan dalam kegiatan i1
adalah menyediakan tempat. sarana dan prasarana, peserta difabel dan berpartisipasi aktif dalam setiap

kegiatan.

C.4 Evaluasi pelaksanaan program dan keberlanjutan program di lapangan setelah kegiatan selesai
dilaksanakan

Untuk mengukur target i tim PKM melakukan pengukuran awal penguasan teknopreneur dan
pengukuran akhir pasca kegiatan dengan metode yang sama.

Momnitoring dilakukan pada saat kegiatan untuk melihat kelemahan dan hambatan serta upaya mengatasi
kelemahan dan hambatan dengan segera

Monitoring pasca kegiatan 4 pasca kegiatan dan 6 bulan pasca kegiatan untuk melihat sustainability
kegiatan
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Tahapan yang ditawarkan (Alur)
Metode (tatanan operasional)
Peran mitra kerjasama

Evaluasi pelaksanaan &
keberlanjutan program

Peran & tugas anggota tim
Rekognisi SKS bagi mahasiswa

C.6 Rekognisi SKS bagi mahasiswa vang dilibatkan:

Tabel 5. Rekognisi SKS bagi mahasiswa yang dilibatkan

C.5 Peran dan tugas dari masing-masing anggota tim sesuai dengan kompetensinya dan penugasan

mahasiswa:

Tabel 4. Peran dan tugas dari masing-masing anggota tim sesuai dengan kompetensinva dan

penugasan mahasiswa:

No Matakuliah Konversii SKS
1 Kuliah Kuliah Kerja Mahasiswa (KKM) 4 SKS

2 Mata Kuliah Kerja Praktik (KKP) 4 SKS

3 Kewirausahaan 2 SKS

Jumlah 10 SKS

N | Nama Instansy, | Bosisi | Perantanggung jawab,
o Asal
1 | ReJr Ul PPs Estua | Memimpin seroug agenda pengabdizp, tahapan dan.,
Wildan MM langkah vang bams dilskukan dalam pengabdian,
Dhayanta. ST.. | Univ. Mennaapkan segala fasilitas dan koordinas:
% 0. Bina Mempersiapkan lobby, konsultas: dengan bethagal
Bangsa pihak
Mendamping mitra, masyvarakat uniuk konspltas
Mwsmmammu@ data hingga Inaran dan
Mwsmpmm dan putra menghasilkan semua target
lparan dengan tepat waktu _
Menyviapkan draft rekomendasi basi stakeholders
2 | Dewi Egbiatun | Doau Anggat | Membuatkan aplikas) Toko Online
hduharomalh, Eompu | a2 Melatib penerapan teknologi tepat guna
MEBd ter. Belath IT bae dufabel untuk branding /e commerce
Bina membuat content Promosi Eroduk
Bangsa Melabbh mensuneeab produk pada staogp Tokopedia
dan Shopee
Membuat modul E&gg];_;g e—ma.ﬂ-..etmp
3 Ririn Nur FKIP Anggat | Member 1 kepada nutra,
Abdiah Bahar, | Univ. a_l Membern, pelathan hukum dap legalitas usaha
M.Psi., Bina kontrak, dan HKI _
Psikolog. Bengsa W renggalzangan kerjasams dengan pihak
Menyusun laporan akhir. membuat lnaran publikasi,
Menyusun berkas untuk penzajuan hak cipta
Q,!mggﬂjg.gg resowrce shoaring dengan Industry dan
P
a 2 mahazizwa hihas Pelaksa Ia!;%nghcm;ﬁm@ﬁ:kan ggl;!m b.ggm Bersanl:a ketua
berpamaa 2 staf | FEB, nz
BLOA Ukoma, | MBEM Mwbammﬂ‘ melanh difabel membuat content e
dan dam commerce
FKIP mitra, Mebantu tim IT melatih difabel membuat sosial
media bisnis,
Memviapkan saxpras di lapangan,
Membantu difabel membuat viden untnk mater. e-
commerce dan video proxnosd
Membantu berkomunilcasi dengan Perusahaan, Dinas
dan pihak terkait.
hMembantun penounburan tingkat teknopre:
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Gambaran berisi uraian maksimal 500 kata menjelaskan gambaran IPTEKS vang akan diimplementasikan di muitra
sasaran (Bentuk, ukuran, spesifikasi kepunaan, kapasitas pemanfaatan dll). Dibuat dalam bentuk skematis, dilengkapi
dengan Gambar/Foto, spesifikasi, ukuran, kebermanfaatan, kegunaan dan narasi.

2024

D. Gambaran Teknologi dan Inovasi

Gambaran Teknologi dan Inovasi dijelaskan tidak lebih dar 500 kata dengan font Times New
Roman ukuran 12 spasi 1 (tunggal) size paper A4. Jelaskan gambaran Teknologi dan
Inovasi yang akan diimplementasikan di mitra sasaran (Bentuk, ukuran,
spesifikasikeguanaan, kapasitas pemanfaatan dlIl).

Dibuat dalam bentuk skematis dan bemarasi, dilengkapi dengan
1. gambar/foto dari teknologi dan inovasi

2. spesifikasi

3. ukuran

4. kebermanfaatan

5. kegunaan

6. Riwavat penelitian sebelumnva ( —

2025
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Gambaran teknologi yang
diterapkan ke mitra

FASE 1 (Skema PEKM Mono Year)

L]
ar

e

L =

ET-POP8SA-D

Implementasi mesin chest fieezer Implementasi alat timbang bahan

Implementasi mesin pembuan brondong jagung

Tmplementasi mesin wotuk dipergunakan pada produksi selanjutnya

MESIN
PRESTO
BANDENG

pamine minm saane i
)

Implementasi mesin vacuum wntk mengemas abon agar tahan lama tanpa pengawet

Implementasi mesin presto bandeng dan alat vacuum kemasan bandeng khas serang

Implementast pemanfaatan, e-commerce, whatshapp, facebook community. fitar Instagram, dan virtual
search berbasis Al untuk kreativitas konten produk, jejaning sosial wirausaha, dan pemasaran digital

Implementasi strategi marketing mengaunakan website

Jenis Teknology Kegunaan dan Manfaat
: _ Sebagai Alat menyimpan hahan baku dan hasil produk,
mesin chest freezer agar awet
Timbangan Elektronik Untuk menimbang Bahan-bahan agar tepat pkuran. dalam,

membuat adonan

Alat teknologi tepat guna

Mesim pembuat pembuat
bandeng presto

Alat untuk memperlunak duri bandeng

Alat teknologi tepat guna
| Mesin pembuat popcorn

Untuk membuat popcorn dalam jumlah yang banyak

Kompor, tabung, selang,
dan regulator

Untuk memasak bandeng presto

Alat teknologi tepat guna
Mesin vacuum

Sebagai alat packing agar awet / tahan lama
Menghilangkan bakter: dalam kemasan
Membuat kemasan lebih hemat tempat saat pengiriman

Bahan p%g mduksi: Sewa
Server 1 tahun HEEHJE.E'
commerce

Sebagai media untuk marketing strategi vang lebih luas
Sebagai media pemasaran

Memjangkau segmen pasar vang lebih luas dan banyak
Efisiensi transaksi

Peningkatan volume penjualan

Meningkatkan prestise produk

Mendukung produk ungsulan daerah menjadi skala Nasional

Bahan Baku Produksi untuk
pelatihan dan operasional

Untuk praktik awal dan percobaan

Panci, alat goreng, solet,

nampan, peniris

Untuk prakuk pembuatan bandeng presto dan Brondong
Jagung

Mesin presto Bandeng

Sebagai Alat mempresto bandeng

Alat memperlunan duri bandeng

Alat pengawet bandeng alami tanpa bahan kimia,
Alat menyedap bandeng melalui penyerapan bumby

Website

Sebagai media untuk marketing strategi yang |ebih luas
sebagal media pemasaran,

Meniangkay segmen, pasar yang |ghih Juas.dan banyak
Efisiens transaksi

Peningkatan volume penjualan,

Meningkatkan prestise. produk bandeng dan Brondeng,
j3gung (Popcorn)

Mendukung preduk ungsulan, daerah menjadl skala

Masional
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RENCANA JADWAL PELAKSANAAN KEGIATAN

. . Bulan
. Nama Kegiatan 1 | 2 [ 3] 45 6] 7] s
1| Tahap 1: Analisis Situasi dan v E. Jadwal Pelaksanaan
Kondisi Mitra
1.1 Kunjungan kelapangan dan | v . _
berkoordinasi dengan Mitra RENCANA JADW KEGIATAN
1.2 Pengumpulan data.
identifikasi masalah dan Bul
verifikasi data mitra, vV uian
termasuk studi literatur No Nama KEg 4 5 6 7 g
terkait dengan kondisi aktual
mitra saat ini. 1
1.3 Focus Group Discussion 2
(FGD) awal dengan mitra
untuk penjadwalan PKM v 3
14 e ekulkan sosialisast PRM * Untuk ruan p pelaksanaan kegiatan 8 (delapan) bulan/paling lama selama
ce Mitra
v dalam tahunlanggaran pen lan yang sama sejak dimulainya kontrak dengan minimal
8x kunjunga

2 | Tahap 2: Persiapan
2.1 Melakukan pemilihan

Teknologi Tepat guna yang 2 0 2 5

sesuat dengan kebutuhan

= =

mitra saat ini
2.2 Pemilihan metode pelatihan v v
produksi, manajemen dan
pemasaran, dan persiapan
pengukuran penguasaan
technopreneurship
2.3 Pembuatan Modul

2024
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|F-Rmgluman Revana Anggaan B | o U W A

RANGEUMAN RAB RANGKUMAN RAB
Jumlah Dana No Kelompok Biaya Jumlah Dana
No Kelompok Biaya Dana Dikti Dana Perguruan | Mitra Pemberi Dana . . . .
ana ! Tinggi (Jika ada) (Jika ada) Investasi pera latan/ teknologl 1 Biaya Upah dan Jasa (maksimal
Teknologi dan Inovasi (minimal 50%) m dan bahan untuk (50%) 10%) . . _
Biava Pelatihan (maksimal 20%) i 0 Teknologi dan Inovasi (minimal

50%)
Biava Pelatihan (maksimal 20%)

Biava Perjalanan (maksimal 15%)
Pe s len fejalrelol e rksh Op, Biava Lainnya (maksimal 5%)

lokakarya, FGD, pelatihan, seminar Total
yang menjadi tahapan pelaksanaan
kegiatan serta dapat meningkatkan

kualitas pembelajaran (20%) z OZ 5

Biava Upah dan Jasa (maksimal 10%)
Biaya Perjalanan (maksimal 15%)
Biava Lainnya {maksimal 5%)

Total

2024

Ly | s | sl | P [l

[ | (]

50.000.000

Dlalokasikan kepada tenaga kerja
lapangan, tenaga kerja profesional/ ahli,
dan/atau narasumber yang bukan berasal
dari tim pengusul, mahasiswa yang
terlibat MBKM dan mitra. Mencantumkan
nama, jumlah, dan posisi sehingga tidak
ada duplikasi pembayaran. (10%)

Mencakup biaya pengelolaan program,
seperti monitoring dan evaluasi,
pemenuhan biaya luaran, pendaftaran/
pengurusan sertifikasi paten/ hak cipta,
pendaftaran jurnal/ seminar nasional/
internasional. (5%)

Mencakup biaya perjalanan dalam negeri
untuk pelaksanaan program dan uang
harian perjalanan atau uang saku
perjalanan. (15%)

Rincian Anggaran Secara Detail diisi lLangsung pada akun BIMA
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Daftar pustaka disusun dan ditulis berdasarkan sistem nomor (Fancouver siyle) sesual dengan urutan pengutipan. Hanya
pustaka yang disitasi pada usulan pengabdian kepada masyarakat yang dicantumkan dalam Daftar Pustaka.

[1] Nuryanto UW. & Basrowi. Analisis Kekuatan Dan Kelemahan Aksesabilitas Difabel Terhadap
Kemandirian Usaha Dan Pendapatan. Jurnal Pendidikan Tefmologii Informasi & Vokasional
(JPTIV) VO 6 (2): 323-340

[2] Nurvanto. U.W.. Basrowi.. Quraysin. I.. Pratiwi. I.. and Utami. P. (2024) Review of Empowerment
with Disabilities based on Sharia Economics: Lessons from the Phenomenon of Equality and Social
Justice in Indonesia. Thonomika: Jurnal Ekonomi dan Bisnis Islam. Vol 8 no 2.
http://ejournal.radenintan.ac.id/index.php/ikonomika

[3] Nurvanto UW. Mz MD. Sutawidjaya AH. Saluy AB. The impact of social capital and
organizational culture on improving organizational performance. International Review of
Management and Marketing. 2020:10(3):93.

[4] Nuryanto UW, Pramudianto P. Revolusi Digital & Dinamika Perkembangan Cryptocurrency
Ditinjau Dari1 Perspektif Literatur Review. InNational Conference on Applied Business. Education.
& Technology (NCABET) 2021 Oct 30 (Vol. 1. No. 1. pp. 264-291).

[S] Nuryanto, U.W.. Purnamasari. R.. Mz. M.D.. Sutawidjaya. A.H. and Saluy. A.B.. 2019. Effect of
self-efficacy. motivation on entrepreneurship, entrepreneurship education, and social environment
against mterest i entrepreneurship on micro, small and medium enterprises businesses in Serang
Regency. Jurnal Akademi Akuntansi, 2(2). pp.40-57.

[6] Nuryvanto UW. Djamil M. Sutawidjaya AH. Saluy AB. The roles of green competitive advantage as
mtervention between core competence and orgamisational performance. International Journal of
Innovation. Creativity and Change. 2020:11(6):394-414.

[71 Nurvanto UW. Quraysin I. Predictors of Organizational Commutment and its Impact on
Organizational Citizenship Behavior in the Chemical Manufacturing Industry. International Journal
of Professional Business Review: Int. J. Prof. Bus. Rev.. 2023:8(12):2.]

2024

G. Daftar Pustaka

Daftar pustaka disusun dan ditulis berdasarkan sistem nomor (Vamcouver style) sesuai
dengan urutan pengutipan. Hanya pustaka yang disitasi pada usulan pengabdian kepada

masyarakat yang dicantumkan dalam Daftar Pustaka.

Tata cara penulisan sitasi Fancouver style dapat dilihat pada panduan pengelolaan penelitian
dan  pengabdian  atau = melalm laman YouTube  DRTPM = Diktinstek
https:/www.voutube.com/[@ DR TPMDiktinstek.

2025
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Dokumen pendukiing lamnya (dmngegah melalui sistem Bmma)
- % Surat Keésediaan Shanng dana dan Perpuruan Tmgg untuk transportas:
- SurnatPemyataan Kepja Sama Mitra Pemenntah
- Sugat Pemyataan Kerja Sama Mitra Kerja sama

TANGKAPAN LAYAR GOOGLE MAPS YANG MENGGAMBARKAN JARAK
PERGURUAN TINGGI KE LOKASI MITEA.

Tips 1
1. Buka Google Maps
2. Elk/pibh titik awal
3. Klk “Rute” pada bilah sebelah kanan
4. Tuliskan tujuan
5. Ambil tangkapan layar
Lokasl o @ o @4 | mem Dy W i | b 3 - |
o - : - —
Sasaron [T e v %
i /’f &q;ﬁ‘“-..-u_.-f
Hame p—— """‘ -~ ’ Jarak dan
Bose PT oy Waktu
3 Sy, —_—
o L L N Tempuh
"= D
Tips 2
1. Buka Geogle Maps
2. Klk kanan pada titik awal
3. Pilih Ukur jarak
4. Klk di peta untuk membuatjalur vang akan dinkur
5. Untuk menambahkan titik annyagpkhk dipeta
6. Dibagian bawaly jarak total akan ditampilkan dalam oul {mi) dan kilometer (km)
7. Setelah selesai “Blik Tutup
8. Ambil tangkapanlayax
M Esmioran | i || 2 Askcemde scidus | Terspansdures || P o | 2 ég ¢ i ﬁ;
Lokasl
Mitra
Sosaran h |
Lokasi &+ —
Home - Jarsk dan
Base PT Waktu
Tempuh

Surat Pernyataan Kerja Sama Mitra Sasaran Dilengkapi Dengan Bukti Jumlah
Keanggotaan Tanda Tangan Basah, Dan Bermeterai Rp10.000
Eetentuan :

- Font Times New Foman

- Font Size 12

- Line and Paragraph Spacing 1

- DBagan tanda tangan tidak boleh terpisah dengan bagian kop dan isi

Surat Penyataan Onsmabitas Usulan yang ditandatangam oleh ketua pelaksana bermetera
Fp10.000.-

- Font Times New Foman

- Font Size 12

- Lme and Paragraph Spacing 1

- Bagian tanda tangan tidak boleh terpisah dengan bagian kop dan isi

=KOP MITRA SASARAN=
SURAT PERNYATAAN KERJA SAMA
Surat Nomeor: ...

Yang bertanda tangan di bawah ini,
Nama Indradu -
Jabatan dalam
KelompokUsaha i
Jemis Mitra Sasaran . Kelompok Masyarakat Tndistn Fumah Tangga*
Jumlah :

AnggotaKaryawan
Nama KelompokTUsaha
Alamat

Nomer HP

Dengan ini menyatakan bahwa bersedia berkolaborasi menjadi Mitra Sasaran pada:

Judul Pengabdian

Nama Eetua

NIDN/NIDE/NUETE

Instansi

Alamat

Nomoer HP,

Dana yang diajikan
Dan dengan i meényatakan bahwa di antara kedua belah pihak tidak memiliki afiliasi dan hnmbungan
kekelnargaans, Dennkian surat pemyataan kesedizan kenja sama mi dibuat dengan sebenar - benamya
unfuk dapat dipersunakan sebagaimana mestinya.

Tempat, tanggal-bulan-tahun

*Coret salah safu

=KOP PERGURUAN TINGGLLEMBAGA=
SURAT PERENYATAAN KETUA PENGUSUL

Yang bertanda tangan di bawah ma:

Nama e
NIDN ORI
Pangkat / Golongan

Jabatan Fungsional

Dengan ini menyatakan bahwa proposal saya defigan judul:

yang dinsulkan dalam skema .. .. fmirsnﬂmaskemuj ...... untuk tahun anggaran
bersifat orisinal dan belum pernal dibiayai oleh lembaga/sumber dana lain.

Bilamana di kemudian han ditemmban“Eetidaksesuaian dengan pemyataan mi, maka saya
bersedia dituntut dan diprésestgesuadengin ketentuan yang beraku dan mengembalikan
seluruh biaya yang sudah diteriha kekasnesara.

Demikian pemyatdamin dibiat dengan sesunggubnya dan dengan sebenar-benamya.

Kota, tanggal-bilas. tahum
Yang menVatakan,

Fetug

M@erai 10098
TTL®

{Nama Lengkap )
NIDNNIDEMNUPTE ... ..

—

AMBAHAN SURAT PERENYATAAN SHARING DANA YANG MENANGUNG
RANSPORTASI
etentuan :

- Font Times New Foman

- Font Size 12

- Lme and Paragraph Spacing 1

- DBagian tanda tangan tidak boleh terpisah dengan bagian kop dan is1

Tangkapan Layar
Google Maps

Surat Kesediaan
Kerjasama Mitra

Surat Pernyataan
Orisinalitas Usulan

=KOP MITRA SASARANPEMERINTAHPT=

SURAT KESEDIAAN SHARING DANA
Surat Nomor: ...,

Yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama :
Instansi
Jabatan
Alamat
Nomor HP e
Bertmdak Sebaga : Mitra Sasaran / MitragPemenntah / Mafta PT [ Mitra Duli

dengan ini menyatakan bahwa BERSEDIA bekerjasama serta®@emberikan dana padanan atas
usulan Program Pengabdian kepada Masyarakat Tabun 2024 Skema ...
mang nghup képada:

MNama Dosen Pelaksana

Institusi Pelaksana
Judul Program Usulan
Dana Padanan dan Mitra ¥ BEp

Dengan perufitukan dana padanan sebagal biava transportasi tim pelaksana atan mahasiswa dalam
melaksanakan| kegiatan pengabdian kepada masyarakat. Demikian pemnyataan mi dibuat tanpa
paksasn dan pihaksmanapun untuk dipergunakan sebagaimana mestinya. Apabila dikemmdian han
kami'melanggar pemyataan ini, maka kami bersedia diproses sesual dengan ketentuan perundang -
undangan yang berlaku.

Tempat, tanggal-bulan-tahun

Nama Mitra...___...__....__....

Surat Pernyataan Sharing
Dana Transportasi
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Tangkapan Layar Google Maps yang menggambarkan Jarak PT ke Lokasi Mitra Sasaran

D Universitas Bina Bangsa, JL Raya Serang - Jakarta, KM. 03 No. 1B, Panancangan, Kec
= = A
Lokasi SPBU 34.%21.@ Universitas Universitas
Home 27 Pakupatan Sultan Ageng lerbuka Serang
Base PT QTaman Tugu Debus lirtayasa
/ Jarak
Universitas Bina Bangsa dan
: _ Waktu
= Sekolah Menengah lesrrinal Bus Pakupatan Tempuh
Lokasi i Fasundan 1...
Mitra i
Sasaran

=

%
=

Map data €2024

@

>

(850,0 m) lewat JI. Raya Jkt/Jl. Raya Pantura/Jl. Raya Serang - Jkt
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YAYASAN PENDIDIKAN DAN S0OSIAL

BINA KUSUMA SE]&HTERA

ELLN ]
L U T ®AE C

SURAT FERNYATAAN KESEDAAN MITRS
Rasiwar - 0% P YPS-BE SAI2004

Vanp bertarads tagmn 6 basa bl

e Individu W, Musar Kammasti

“ares Kalorapok | ke W aywssn Peralakbon San Sl Bima K sara Sopbeera

Lshaaa daluw Kelompok Ketea ¥y B Kamoma Scjawen

Al K Beheran J1. Ujusg Lar Palo e Ficheran Eommalar
Cireas Kabagalen Sereng, Bames

o HP PETALTIITATIS

Dinigan ini manyaiskenn habrwn Tha Hi Kusen Kosmmewh borsodin berkolshors mengadi kito
I e
Jusdu| Pongalbedian i kierabungun Wi Dipan dan Kepoaio Difsbcl Dalen
Parairnasahs Mebde Modd Logiving. Sisnlaiag and
wleateniag {L5M) dan Koperan Schags Modal Lnik
‘lenphoabys Frnaiagas lablis Meropolion

P Ktaa L. [x. U1 Wildan Munvmmia, ST, MK, IPRL ASEAN Eng
MDY BT TEI0E

g Uriworsitas Bing Bangsa

lanaar Liskinis

Almysi sy M v PP Ll eceiton B bangsa

Somor HF DRI 06145641

Suamber dans DEFM K emdicbad Diloirisick K1

Tian dienggan om recy ko babva di antars bedus belah piliak ek memilki afliod 4o hobangm
bokalumgamn Borama in ddasipetas

1. Sarmi Pamrypusan Kesobam B dan Thass Sosl

T Bk Lagaloe Voysas Bing Kasens Scjaien

% Sirakier kepenpumsen Miohilos Yoymon Birs Kedesia Seabees

Sardl T EAAR (0] Axp chiswra apabis belah disnghapi dmpm bepinm bubli bkl pang s
oy mek. Dhiiakios witw poovyeims lmsdime oy s i dbE e dapai Spergarabes

ACTaErTan
Seermg, 10 e 30
Kopiua Yoryman Batm Kisana Saabiecy

et

.

IHL B n S BLPA R
g s

Sy

e

B

YAYASAN PENDIDIKAN DAN SOSIAL

BINA KUSUMA SEJAHTERA

Eekapitulasi Jumlah Warga Binaan

Surat Kesediaan Kerjasama
Mitra Kerjasama
(dittd oleh mitra dan
bermaterai 10.000)

]

FEFE

k

i

T

w0l

WA

¥
#

No | Ketunaan Jumlah
1 |Tuma Daksa 53
I | Tuma Laras bl
3 | Tuna Grahita 113
4 | Tuna Neira a7
5 | Tuna Rungu 25
Jumnlah 417
Diaftar Nama Anggota Binaan Tuna Daksa
No |Nama Umnr (Thn)
1 Sabam Simbolon =1
- Alahanud 13
3 Abmad Fadh 21
+ Alsulidinor 13
] Sri airval 6
i -
r MENTERI SOSIAL REPUBLIK INDONESIA
The Minister of Social Affairs of The Republic of indonesia
Nomor : 1220.SA-LKS.C/2020
Berdasar Peraturan Menteri Sosial Republik indonesia
MNomor 17, 2012
By i Rl of M Macle of Socah! AMaers of The Rt of dnddoesa
Nonber 17, 2007
Menteri Sosial Republik Indonesia
The Minsgier of Social Aftairs of Tha Heputic of Indornpsa
e Marmibserikan
Awarded This
5 -
ertifikat Akreditasi
£ Cactificate of docreditation
= Kepada:
= o

YAYASAN BINA KUSUMA SEJAHTERA

KABUPATEN SERANG , BANTEN
Peringkat : CUKUP (C)
Rangking : FAIR {C)

Sertifikat berlaku selama 2 tahun dani 13 Oktober 2020 s.d 13 Oktober 2022
This covtificate will ba valid for 2 (fwo) years, from Oclober 13 2020 to Oclober 13 2022
Jakarta, 13 Okicber 2020
Jakarts, Oclober 13 2020

a.n. Menteri Sosial Republik Indonesia
Kepala Badan Pendidian_ Penelitian dan Penyuluhan Sosial
ey et of Tha Mirumier Socasl AN of The Republc of kadenesa
sl and Agery

UNIVERSITAS

BINA BANGSA

J1. Raya Serang - Jakarta KM. 03 Mo. LB |nmpnun: I‘Ip. [0354) Z20158; Fax. [0254) Z2ONST
Wb, : wanabl gsaac.ld Email: univer gsaac.id KOTA SERANG - BANTEN

SURAT PERNYATAAN KETUA PENGUSUL

Yang bertanda tangan di bawah ini;

Mama = Dr. Ir. Ul Wildan Nuryanto, 5.7, M.M
NIDH 0416078305

Pangkat / Golongan : liie

labatan Fungsional i Lektor

Dengan inl menyatakan bafwa proposal saya dengan judul PkM-MEMBANGUN MASA DEPAN DAN
KAPASITAS DIFABEL DALAM BERWIRAUSAHA MELALUI MODEL LEARNING, SIMULATING, &
MENTORING [L3M) SEBAGAI MODAL UNTUK MENGHADAP| PERSAINGAN INKLUSI yang diusulkan
dalam skema Pemberdayaan Berbasis Masyarakat lingkup Pemberdayaan Kemitraan Masyarakat
untuk tahun anggaran Tahun 2024 bersifat orisinal dan belum pernah dibiayai oleh lembaga/sumbaer
dana lain baik dalam hal judul, ide, maupun lokasinya,

Bilamana di kemudian hari ditemukan ketidaksesualan dengan pernyataan Inl, maka saya bersedia
dituntut dan diproses sesual dengan ketentuan yang berlaku dan mengembalikan seluruh blaya yang
sudah diterima ke kas negara

Demikian permyataan ini dibuat dengan sesungguhnya dan dengan sebenar-benarmya

Jakarta, 28 Maret 2024
Yang menyatakan,
Ketua

{D¥. Ir. ‘Wildan Nuryantg, 5.7, M.M.)
NIDN 416078305

4

PEMERINTAH KABUPATEN SERANG

DINAS SOSIAL

dalan Rayn seramg Petir %o Dsa Ciliko, Kecamatan Curug Telp (0254) 200084, 205648

SURAT PERMNYATAAN

‘Yang bertanda tangan di bawah ini

Hama CLCU BUDITYANI, SH
MNP 1O 1 1083014063040
Jnbainn {jika ada) Penvuluh Sosial Ahli Muda
Dinas Seaial Kabupaten Serang
(0254) 200304, 205648 / 0%19-111

Jalsn Kaya Serang Petir Mo 1, Desa Cilaku Kecamatan
Cunag Serang Barien

dengan ini menyinkan bersedia menjadi mitra terhadap penelitian

Muma 4. Ir. Ul Wildan Murvanéo, 5.T, MM (Dosen MM
in
NIDMN 041
Judul Proposa PkM-bemls Mata Depan Dan Kapasitas Difs

Dalam Be e Melaw Model Learming, Simulating
Jonitoring (L5M) Dan Koperasi Sebapai Modal Unisk
vienghadapi Persaingan Inklusi Metrapalitan

Hentuk Dukungan . Epo,
T'mal Komtribusi Dans

[Dan sava menyainkan bakowa s
tim pengusul. D

an sebay

a lidak meemiliki afilasi atau habungan kelwrpa denpan

Elan  perm

mesthnva.

ini saya bust dengan sebenar-benarmya  untuk

*xrulwﬁ'_-:‘ gt ':_I

,.-f.-'.,,.rl 4-1

50 8%\

;
i
- ST a?ﬂ i
H BT TEmFE fa M
iﬁﬁa'&.'lmn {

Surat Pernyataan
Orisinalitas Usulan

(dittd oleh Ketua Pelaksana

dan bermaterai 10.000)

Surat Kesediaan Kerjasama
Mitra Pemerintah

(dittd oleh mitra dan

bermaterai 10.000)
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PEMBERDRYARN KENITRARH MASYARANAT (PAND
URIVERSTTAS BINA BANGSA

d"'_

'&a)ﬂaaan Ppndtd ikan &) Sa,m! E'ma Kusuma' br_;ahfera

"Membangun Masa Depan Dan K apasitas
Berwirausaha DifabeliMelalul Model Learning;
Simulating And Mentoring {LSM)

-
| "'\ Bengabdian Kepada Masyarakat, L'l_ﬂ-. & YayasqnBKS Berdayakan Dlaabmtas di Des
1 -

https://www.youtube.com/watch?v=j2_0Hd2e4UA
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PkM-MEMBANGUN MASA DEPAN DAN KAPASITAS
DIFABEL DALAM BERWIRAUSAHA MELALUI
MODEL LEARNING, SIMULATING, & MENTORING
(LSM) SEBAGAI MODAL UNTUK MENGHADAPI
PERSAINGAN INKLUSI

TIM PELAKSANA :

DR. IR. ULI WILDAN NURYANTO, S.T., M.M
DEWI ROBIATUN MUHAROMAH, M.PD

RIRIN NUR ABDIAH BAHAR, M.PSI, PSIKOLOG

L0

PERMASALAHAN

Permasalahan yang dihadapi cleh difabel di Kabupaten Serang adalah;

1) Kermnampuan teknopreneur mereka sangat minim,

2) Belurn adanya keterampllan yang bisa digunakan untuk meningkatkan taraf kesiapan berbisnis,
3) Produk bustan difabel hanya dibuat ala kadarnya dengan tidak memenuhl standar,

4] B2lum mempunyai wahana pemasaran digital, dan

5) Jajaring pemasaran mereka sangat terbatas.

Metade:
1. Teerl pembuatan bandeng presto dan papcorn jJagung;

2. Penjelasan alat dan bahan;

3. Praktik membuat bumbu bandeng, bumbu popoorn, mempresto dan membuat popcorn;
4. Praktik Memvacum bandeng dan popcorn dan mengemas dalam kotak kemasan;

5. Memasang label pada kemasan bandeng presto dan popoorn;

4\

Dggcn::ﬂtaﬂ & Membuat Konten untuk e-cammerce dan mempublish pada aplikas) c-commerce;
HASIL PELAKSANAMAN KECGIATAM.

KEMAMPUAN BIDANG MANATEMEN DAM PEMASARAN KOMPETEN S| DI BIDAMG TE KN LGOS
No | Kompessnsi Valums Keterangan No | Kompetensi Keterangan LEMBAGA *t:.t'.l-’l:g'u.iElj'_l-NEm_':.’-.‘J. .@
1 kemampuan manajemen  produksi [ 50 difabel Mahir 1 Mengoperasikan _mesin_pengolah | Lancar EPRDA MASTARAHAT A,;g'
2 b_-mdmgﬁﬂm _ ¢ _ _ bandeng presto
z l;muaﬂ mamajemen  produksd | 50 difabel Mahir 2 pemvacus i — Pacra
i Eemamgpuan membuat  Merek | 1 Terdaftar Mahir 5 Mensm?i:kml mesin - penpelah | Lancar

Bandens BEN.BEN broadong jaming
4 |Hemumpusn  membusi Merek | | Terdafiar Mabir 4 [Mompy  melskuksn  pengemasan  Lancar

Pepeom DERIBU bandeng presto.
5 | Kemampusn memboar Toko cnbine | shepes Makir 5 Mampu  melabukan  peagemasan | Lancar

difabel DODCOLn

Tabel di atas menun|ukkan bahwa, hasll di bldang teknalogl:
Difabel mampu mengeperasikan mesin pengelah bandeng presto, pemyvacumman kemasan, memanfaatkan
mesin pengalah brandong Jagung, dan pengemasan. Hasll dl bidang metode: dapat diterapkannya metade
untuk meningkatkan kemampuan teknopreneur para difabel

_‘E.-"- (WAJIE DAM ATAL TAMBAHAM)
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